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Departement de Seine et Marne

Merhbres EXTRAIT DU REGISTRE DES
afférents au Conseil : 11 DELIBERATIONS DU CONSEIL
en exercice : 11 MUNICIPAL de HONDEVILLIERS
ayant pris part a la délibération : 11

Date de convocation : 03/11/2023 DELIBERATION DE LA SEANCE
Date d'affichage : 03/11/2023 DU 10 NOVEMBRE 2023

Maire : Monsieur Camille DIQUAS

Etaient présents : M. Camille DIQUAS — Mme Sandrine TURGNE — Mme Servane BEUQUE - M. Abel DUREAU
— Mme Mélina DESSOLES - M. David CHARNLEY - M. Joffrey CROSNIER — M. Didier LAGUEYRIE

Absents excuses ayant donné pouvoir : Mme Maryvonne BOUTIN BESSIERE donne pouvoir & M. Didier
LAGUEYRIE
Mme Cathy BATY donne pouvoir & M. Camille DIQUAS
M. Marc LESAGE donne pouvoir a M. David CHARNLEY

Secrétaire de séance : Mme Servane BEUQUE

DELIBERATION 2023 - 042 : Prime pouvoir d’achat
Monsieur le Maire rappelle :

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle
pour certains agents publics de |a fonction publique territoriale,

Monsieur le Maire expose que les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics peuvent instituer une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire.

Pour étre éligibles a la prime, les agents doivent :
- avoir été nommés ou recrutés par un employeur public & une date d'effet antérieure au 1er janvier 2023 ;
- étre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;

- avoir pergu une rémuneration brute ne dépassant pas 39.000 euros sur la période du 1er juillet 2022 au 30
juin 2023 (soit 3.250 euros en moyenne par mois), sachant que la garantie individuelle de pouvoir d'achat (Gipa)
et la rémunération issue des heures supplémentaires défiscalisées ne sont pas a prendre en compte.

La prime prévue est versée par :

- 'employeur public qui emploie et rémunére I'agent au 30 juin 2023 ;
- chaque employeur public, lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent I'agent au 30 juin
2023.

L'organe délibérant de la collectivité détermine le montant de la prime, sans toutefois pouvoir dépasser des
plafonds, fixés en fonction d'un baréme identique a celui qui s'applique a I'Etat et aux employeurs hospitaliers.
Les montants pouvant étre alloués varient ainsi de 800 euros (pour les agents dont la rémunération est d'au
plus 23.700 euros sur la période de référence) et 300 euros (pour les agents dont la rémunération est comprise
entre 33.601 euros et 39.000 euros).

Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi sur la période du
1er juillet 2022 au 30 juin 2023.

Cette prime est cumulable avec toutes primes et indemnités pergues par I'agent.

Lorsque I'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant |a totalité de la période du 1er juillet 2022 au 30 juin
2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémunérés sur cette méme période
puis multiplié par douze pour déterminer la rémunération brute.
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Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré I'agent au cours de la période
du ter juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée par la collectivité,
I'établissement qui emploie et rémunére I'agent au 30 juin 2023, corrigée pour correspondre & une année pleine.
Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent simultanément I'agent au 30 juin 2023, la
remunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité, établissement, corrigée pour
correspondre a une année pleine.

La prime peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024.
Oui I'exposé de Monsieur le Maire,
LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés en avoir délibéré,

DECIDE de ne pas attribuer la prime de pouvoir d'achat selon les méthodes de calcul ci-dessous a tous les
agents concernés,

DIT qu’ampliation de la présente délibération sera transmise & Monsieur le Préfet de Seine et Marne,

DIT que la présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Melun — 43 rue du Général de Gaulle — 77000 Melun, dans un délai de deux mois & compter de
la notification ou de laffichage de I'acte ou par I'application Télérecours citoyens accessible & partir du
site www.telerecours.fr.

ADOPTE : A 'unanimité des membres présents et représentés

Fait les jours, mois et an que dessus

et ont signé au registre les membres présents
POUR EXTRAIT CONFORME

A Hondevilliers, le 22 novembre 2023

Le Maire,

Camille DIQUAS
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